Van: <IN @edam-volendam.nl>

Verzonden: 13-06-2025 10:53

Aan: [l @ziggo.nl,
< @edam-volendam.nl>

Onderwerp: RE: concept interne notitie tbv gesprek ETH

Dag [NIFY,

Volgens mij is het een prima tekst.

is vanuit samenleving degene die een en ander verder begeleidt inclusief de bestuurlijke borging
hiervan.

Meedenkend: hoe is jouw opdracht tot stand gekomen? Direct of via flextender?
Is jouw opdracht in het college besproken? Dan denk ik dat het college kennis moet nemen dat je
opdracht wordt uitgebreid binnen de financiA«le afspraken. Vorm weet ik niet goed (mondeling of

schriftelijk).

Met vriendelijke groet,

Programmamanager

Van: [ @ziggo.nl

Verzonden: donderdag 12 juni 2025 13:03

aan: [ : I

Onderwerp: concept interne notitie tbv gesprek ETH

Kan dit zo? Hoe moet dit naar de wethouders toe?

interne notitie aan wethouder Tuijp en wethouder Bootsman
t.b.v. overleg met het bestuur van Stichting ETH d.d. 18-6

1. Als kwartiermaker (toekomstbestendigheid musea Edam Volendam) heb ik gesprekken gehad
met het bestuur van de Stichting ETH en met de beheerders (horeca en aanverwante).

2. De toekomstbestendigheid van Stichting ETB is op meerdere gebieden verweven met de rol en
positie van de beheerders in het gebied. Er is op diverse gebieden onduidelijkheid over rollen en
posities van beide partijen.

3.1In een eerste voorzichtige analyse zijn er vier conceptuele uitgangspunten:
® Erfgoed, de molen
® Gebiedsontwikkeling, waterfront

® Museaal (Dik Trom en tijdelijk de waterwolf)



® Ondersteunende horeca

Er is onduidelijkheid over het primaat van de uitgangspunten en hoe zich deze zich tot elkaar
verhouden. Dit werkt door in de verhouding tussen de Stichting en de beheerders en in de
verhouding tot de gemeente.

4. Er is onhelderheid over de juridische verhouding tussen stichting en beheerders.
5. De erfgoeddeal is afgewezen, onduidelijk is wat de consequenties daarvan zouden moeten zijn

6. De Stichting heeft gebrek aan middelen en is onvoldoende toegerust om de huidige situatie te
kunnen weerstaan (vrijwilligers bestuur).

Advies:

@ Vraag de kwartiermaker om zijn verkenning licht uit te breiden door in opdracht van de gemeente
gesprekken te voeren met de beheerders en een (deel van) het bestuur.

® Deze gesprekken moeten leiden tot advisering over
O Kader gemeente
O Beoordeling haalbaarheid horeca op basis business case beheerders

O Herprogrammering van de Stichting (bijv. mogelijk overdracht molen aan de West-Friese
molenstichting)

Deze uitbreiding past in beginsel binnen de huidige opdracht.
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



